INFORME DE COBERTURA DE VACANTES DE PERSONAL DOCENTE DE
CENTROS CONCERTADOS DE NAVARRA

INFORMACION DEL CENTRO

NOMBRE DEL CENTRO

Colegio Mater Dei

CIF

V 31546930

INFORMACION DE LA PLAZA

REQUISITOS
INDISPENSABLES

A1- Grado Magisterio en Ed. Primaria

A2- Certificado de posesion del nivel C1 de referencia

europea en lengua francesa.

A3- Estar en posesion de la (DECA). Declaracion
eclesiastica de concordancia académica para la

imparticion de la asignatura de religion.

ETAPA EDUCATIVA

Educacién Infantil y Primaria

AREA Idiomas
IDIOMA Francés
DURACION DEL | 4 .50
CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Contrato para obra o servicio determinado

CRITERIOS APROBADOS EN CONSEJO ESCOLAR

CRITERIOS

EXPLICACIONES

PUNTUACION

B1- Versatilidad.

Posesion de C1 en lengua inglesa. El
Centro tiene implantado PAI

1 punto

B2-Formacioén

Formacién en metodologias que se

0,25 por curso

complementaria aplican en el colegio (Trabajo por | Maximo
proyectos, Inteligencia emocional) 1 punto
En las areas
0,5 por afio.
B3-Experiencia docente En las areas para las que se requiere | En las etapas
el puesto o en las etapas. 0,25 por aiio
Maximo
1 punto
B4- Prueba de aptitud Pregun_tas sobre _ metqdologﬁas
educativas y las materias a impartir y | 1 punto

entrevista personal

El centro ha hecho publica, el dia 5 de julio, la vacante y sus respectivos criterios de

seleccion en:

X] Tablén de anuncios del centro

Web de la patronal correspondiente




[] Servicio Navarro de Empleo
Otros: Pagina WEB del centro

El titular y el director del centro acuerdan otorgar la siguiente valoracién individualizada

a cada aspirante, motivada y con asignacién de puntuacién numérica:

CONCURSANTES B.1 B2 B.3 B.4 TOTAL
EGA 1 1 0,75 1 3,75
Observaciones:

De las tres personas gque se inscriben en el proceso de seleccidn vacante, solo una de
ellas (E.G.A) cumple con todos los requisitos indispensables de la convocatoria. Por
este motivo, el resto de candidatos no pasa a la baremacion de méritos y prueba de
aptitud. Las personas (P.D.C) y (L.T.B) no cumplen con el requisito A.1.

Por la presente certifico que la/el candidata/o E.G.A. ha obtenido la puntuacion mas
alta de entre las/os candidatas/os a la plaza arriba especificada, de acuerdo a las
“Condiciones de Aplicacion de los Procedimientos de Cobertura de Vacantes de
Personal Docente de Centros Concertados de Navarra”.

El resultado del proceso ha sido publicado con fecha 23 de agosto en:

X] Tablén de anuncios del centro
Web de la patronal correspondiente
Otros: Pagina WEB del Colegio

En Ayegui, a 23 de agosto de 2019.




